
令和5年11月

東京臨海高速鉄道株式会社

東京臨海高速鉄道株式会社　社員採用（建築職）フロー図

※以下フロー図の日時につきましては、変更する場合がございますので、ご了承ください。

日時 内容 備考

11月30日（木）まで（必着） 応募書類提出締切

以下の応募書類を期限までに郵送にて御提出ください。

①履歴書（顔写真を貼付したもの）
　※顔写真は、３か月以内に撮影したものをご使用ください。
②職務経歴書（※職歴のある方のみ）

※期限を過ぎてから届いたもの、または不備のある書類は応募を受け
付けられませんので、ご注意ください。

↓

書類選考
応募を完了いただいた方の中から、履歴書等の内容をもとに選考いた
します。

↓

12月9日（土）10：00集合 医学適性検査
書類選考合格者を対象に、医学適性検査を実施します。
当社指定の検診センターへ行っていただきます。

↓

12月13日（水）18：00集合
適性検査

（クレペリン検査、NR式知能検査）

書類選考合格者を対象に、適性検査（クレペリン及びNR知能検査）を
実施します。所要時間は合計２時間程度です。
※医学適性検査を受けていない方は、受検できません。

↓

1月14日（日） 一次面接
医学適性検査及び適性検査の合格者を対象に、個別面接を実施しま
す。

↓

1月21日（日） 二次面接

一次面接と同様、医学適性検査及び適性検査の合格者を対象に、個別
面接を実施します。
※一次面接と二次面接を両方受けていただいたうえで内定の判断を行
いますので、一次面接を受けていない方は、受検できません。

↓

1月下旬 内定

↓

令和6年4月1日 入社


